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Le goit de 'essentiel

Grasse, le 12 mars 2026

APPEL A CANDIDATURES INTERNE ET EXTERNE

Le Centre Communal d’Action Sociale de la Ville de Grasse
Recherche

Des agents petite enfance HIF

Poste a temps complet

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (contrat a durée déterminée renouvelable)
Ouverture des structures : du lundi au vendredi ; de 7h30 & 18h30 (ou 6h15 & 22h00 dans le cadre de
la convention avec le Centre Hospitalier de Grasse)

Rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime annuelle

Missions :

Prendre en charge les enfants de moins de 6 ans au sein du multi-accueil, en lien avec le personnel
diplémé le cas échéant, en favorisant leur bien-étre et leur développement dans le cadre du projet
éducatif de I'établissement

Accompagner les familles au quotidien

S'impliquer dans le projet éducatif en étroite collaboration avec les auxiliaires de puériculture et les
éducatrices de jeunes enfants

Assurer et maintenir 'hygiene au sein de I'établissement

Participer & la vie du multi-accueil dans le cadre du fonctionnement du CCAS

Aptitudes souhaitées :

Vous étes titulaire du diplome d'état d'auxiliaire de puériculture ou d'un CAP Accompagnant Educatif
Petite Enfance (ex CAP Petite enfance) ou équivalent

Vous disposez de trés bonnes connaissances du jeune enfant et de ses besoins

Vous avez un langage et une attitude adaptée aux jeunes enfants et au public

Vous avez le sens du travail d'équipe et du service public

Vous faites preuve de respect, dimplication, avez le sens de I'observation et de I'écoute vous
permettant de tisser des relations professionnelles de confiance avec les enfants, les parents et
I'équipe.

Date de prise de poste dans les meilleurs délais

Les candidatures sont a adresser au service des Ressources Humaines (recrutements@ville-grasse.fr) dans les
meilleurs délais.
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